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Praktijkleerplaats zonder VS als opleider binnen op de werkplek  
Samenwerking met VS tijdens opleiding is vereist voor rolontwikkeling als verpleegkundig specialist 

met integratie van medisch en verpleegkundig handelen en rolontwikkeling als regievoerend 

behandelaar.  

Richtlijn t.a.v. leren van de VS indien deze niet op de werkplek beschikbaar is:  
 S1 (sept. tm jan.) minimaal één dag meelopen met VS in andere praktijk voor een eerste 

beeldvorming van de praktijkvoering. Dit is voldoende want de focus ligt met name op het 
medisch handelen en evidence based practice.  

 S2 (febr. tm juli) minimaal 1 dag per week samenwerken in de consultvoering met een VS 
opleider om medische en verpleegkundige behandeling geïntegreerd te leren verlenen.  

 S3 en S4 (gehele 2e studiejaar) minimaal één dag per twee weken meewerken met VS opleider. 
Dit staat in het teken staan van regievoerend behandelaarschap; kwaliteitsverbetering; 
deskundigheidsbevordering van anderen; ontwikkelen van leiderschap. 

 

Praktijkleerplaats zonder arts als opleider binnen de werkplek 

VS als praktijkopleider biedt begeleiding bij ontwikkeling van alle rollen. Begeleiding door artsen is 

noodzakelijk voor verdieping, verbreding en toenemende complexiteit van het klinisch redeneren. 

Stage bij de medisch praktijkopleider is in ieder geval gericht op de rol van klinisch behandelaar 

samenhangend met het expertisegebied van de vios en voldoende breed passend bij het profiel van 

de VS AGZ. ‘Passend’ is bespreekpunt met de opleiding. 

Richtlijn t.a.v. leren van de arts indien deze niet op de werkplek beschikbaar is:  
 Thuiszorg: in jaar 1 drie dagen per week in huisartsenpraktijk en in jaar 2 nog minimaal één dag 

per week bij de huisarts of bij de specialist ouderenzorg  
 GGD (preventieve zorg): in jaar 1 twee dagen per week in huisartsenpraktijk en in jaar 2 nog één 

dag in de huisartsenpraktijk 
 Ambulance: jaar 1 drie dagen per week SEH of huisartsenpraktijk. Jaar 2 vice versa. Beide 

praktijksettings zijn van wezenlijk belang voor expertisegebied van de VS ambulancezorg. In 
overleg met de opleiding is andere verdeling van de praktijkdagen mogelijk wanneer binnen de 
ambulancediensten praktijkbegeleiding ‘op de auto’ door VS of arts geboden kan worden.  

 

 


