
Criteria stageplaats en stagebegeleiding   
Om de door ons gewenste kwaliteit van de stage-activiteiten en stagebegeleiding te kunnen 
waarborgen, hebben we als opleiding enkele criteria opgesteld waaraan een beroepsopleidende 
stageplaats en de stagebegeleider vanuit de stagebiedende organisatie moeten voldoen.   
  

Criteria stagebiedende organisatie  

 De organisatie heeft minimaal één communicatiedeskundige in dienst die inhoudelijk de 
student kan begeleiden.   
 De student wordt in principe boventallig ingezet.  
 De organisatie moet voldoende omvang hebben om de stage op kwalitatief hoogwaardig 
niveau uit te voeren (geen eenmanszaak).  
 De organisatie moet in de begeleiding genoeg continuïteit kunnen bieden voor de student 
zodat het afbreukrisico gedurende de stage tot een minimum beperkt is.   
 De student moet fulltime kunnen beschikken over een eigen gefaciliteerde werkplek.  
 De student moet het merendeel van zijn tijd fysiek aanwezig kunnen zijn binnen de 
organisatie.   
 De organisatie mag maximaal één student plaatsen tenzij er andere taken beschikbaar zijn.  
  

Criteria stagebegeleider  
 Er moet door de organisatie een stagebegeleider aan de student worden toegewezen die 
deskundig is binnen het vakgebied communicatie.  
 De gehele taak/functie van deze stagebegeleider is gericht op het verrichten van 
communicatieve werkzaamheden op minimaal hbo-niveau.  
 De stagebegeleider is minimaal op hbo-niveau geschoold op het vakgebied, is minimaal één 
jaar afgestudeerd en/of heeft minimaal vijf jaar ervaring in een communicatiefunctie.  
 De stagebegeleider moet voldoende tijd hebben voor een zorgvuldige inhoudelijke en 
persoonlijke begeleiding van de student.  
 Per student is er één stagebegeleider beschikbaar die aan de eerdergenoemde eisen voldoet. 
Bij hoge uitzondering (taakomvang gerelateerd) zijn twee studenten bij dezelfde stagebegeleider 
toegestaan.  
  

Aanvullende criteria voor studenten Advertising:  
 Begeleiding door senior creatief  
 Creatieve teams in huis  
 Bureauportfolio  
 Schaalgrootte  
 Bedrijf maakt middelenvrij conceptcampagnewerk  
  

 


