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Welkom

We beginnen zo
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Samen werken in een hybride
leeromgeving

Agile als werkend mechanisme om de verbinding tussen praktijken te
versterken
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AGENDA

VOORSTELLEN

OVER TALENTHUB

MORNING ROUTINE

RECAP

FOLLOWUP

SLOTWOORD
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Voorstellen: in het kort

Wie ben je?

Wat doe je?
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Professional

StudentDocent

Over Talenthub - Hybride leeromgeving

Rabobank
FHRMP
FHICT
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Over Talenthub - WHY

“Growing a better world for society together”

MACRO

Grens overstijgende samenwerking

MESO

Brug tussen onderwijs en professionele werkveld

MICRO
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• Iedereen is lerend
• Complexe vraagstukken staan centraal
• Geen geijkte rollen; rollen fluïde
• Agile als filosofie in de uitvoering

Over Talenthub - Way of working
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AAN DE SLAG
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Opdracht: ochtendritueel

Je gaat naar je werk toe, welke stappen zet je om vanuit wakker
worden naar je werk te kunnen?
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Opdracht: ochtendritueel

Oeps je hebt te lang gesnoozed! Er is nog maar een halfuur, wat doe je 
nu?

12



21-10-2021

6

Opdracht: ochtendritueel

Je hebt nog maar vijf minuten, wat kies je nu?
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Opdracht: ochtendritueel

Jullie hebben als team nog maar vijf minuten de tijd…

wat gaan jullie nu samen kiezen?
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Recap: Agile in a nutshell

• Prioritering
• Aansluiten bij klant
• Overzichtelijke taken
• Dagelijkse toepassing
• SCRUM
• Roadmappen
• Incrementeel werken
• Personen boven processen
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Recap: Agile way of working

PROCESSEN EN TOOLS

COMPLETE DOCUMENTATIE

CONTRACTAFSPRAKEN

VOLGEN VAN EEN (VAST) PLAN

INDIVIDUEN EN INTERACTIE

WERKENDE SOFTWARE

KLANTSAMENWERKING

REAGEREN EN ANTICIPEREN  
OP VERANDERING

16



21-10-2021

8

Popcorn time

What's in it for you?
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Slotwoord

Bedankt voor het deelnemen, vragen?
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