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Deze handleiding voor de implementatiecoach Positieve Gezondheid en maakt onderdeel uit van de training 

implementatiecoach.  

 

INFORMATIE TRAINING 

 

OMVANG 

De training voor implementatiecoaches bestaat uit twee dagdelen van 4 uur.  

 

GROEPSGROOTTE 

De groepsgrootte voor de dagdelen is maximaal 12 deelnemers.  

 

TRAINERS 

De training wordt verzorgd door Fontys Pro Health.  

 

DOELSTELLING 

Doel van de training is de deelnemers te scholen in het begeleiden van reflectiebijeenkomsten Positieve Gezondheid 

behorende bij de blended basistraining.   

 

VOOR WIE IS DE TRAINING 

De implementatiecoach is een professional die beschikt over ruime kennis Positieve Gezondheid en heeft een basistraining 

Positieve Gezondheid afgerond.  

De implementatiecoach heeft ervaring met het voeren van het andere gesprek en begeleidt de reflectiebijeenkomsten op 

een wijze die past bij het gedachtengoed van Positieve Gezondheid: het samen en van elkaar leren staat centraal.  

 

AANPAK 

De aanpak van de training is gericht op ‘het leren door te doen’: de deelnemers kruipen tijdens de bijeenkomsten in de huid 

van de implementatiecoach. Ze doen dit door de oefeningen van de reflectiebijeenkomsten te begeleiden. De coaches 

geven feedback op elkaars handelen en leren van elkaar. Naast het leren en oefenen van verschillende interventies komt 

ook het omgaan met weerstand aan de orde en wordt het scholingsplan besproken en toegelicht.  

 

MATERIALEN 

Aan het eind van de training implementatiecoach Positieve Gezondheid ontvangen de deelnemers een pakket 

trainersmaterialen, bestaande uit posters en andere materialen die ingezet kunnen worden om de reflectie- en 

intervisiegroepen te begeleiden.  
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DE ROL VAN DE IMPLEMENTATIECOACH 

 

De implementatiecoach stimuleert deelnemers om hun casuïstiek in te brengen en creëert een veilige leeromgeving om 

deze te delen en te bespreken. 

 

De implementatiecoach vervult een belangrijke rol bij de implementatie en opschaling van Positieve Gezondheid binnen de 

eigen organisatie of in het direct netwerk van de organisatie. 

 

Wanneer heeft een organisatie een eigen Implementatiecoach Positieve Gezondheid nodig? 

Organisaties die de ambitie hebben om met Positieve Gezondheid aan de slag te gaan kunnen één of meerdere eigen 

implementatiecoach(es) opleiden.  

Het is ook mogelijk om een externe implementatiecoach in te huren, maar wil je duurzaam de kennis in huis halen en de 

verbinding met de organisatie vergroten dan is het zelf opleiden van een implementatiecoach echt een pré.  

 

 

CRITERIA VOOR DEELNAME AAN DE TRAINING 

 

De (toekomstige) implementatiecoach Positieve Gezondheid: 

 

 beheerst de essentie van Positieve Gezondheid; 

 is in staat om een analyse van de bredere context en organisatiecultuur te maken van de organisatie of het 

netwerk waarbinnen de training plaatsvindt; 

 is voor zichzelf in gesprek geweest over Positieve Gezondheid, heeft ervaren hoe het gesprek met 

cliënten/inwoners is;  

 is in staat de verbinding aan te gaan met de deelnemers en de verbinding tussen de deelnemers onderling te 

faciliteren; 

 is in staat ruimte te geven zodat alles wat mensen bezig houdt aan bod komt; 

 is in staat de regie over het leerproces te voeren en de regie over de inhoud bij de groep te laten; 

 is in staat in te spelen op de organisatiecontext van de deelnemers; 

 is empathisch en in staat in te spelen op de individuele motivatie van de deelnemers; 

 is scherp op een veilige omgeving voor deelnemers aan intervisiebijeenkomsten, coaching en/of trainingen; 

 heeft de vaardigheden om de groep en de individuele professional coachend te begeleiden; 

 heeft de vaardigheden om zó met groepsdynamiek om te gaan dat deze bijdraagt aan het ontwikkelen en leren 

van de deelnemers; 

 heeft zelfreflectie, leert en wordt beter door naar zichzelf te kijken; 

 is in trainingen en intervisies authentiek en in staat zichzelf kwetsbaar op te stellen; 

 is op de hoogte van de verschillende kanalen die ingezet kunnen worden om Positieve Gezondheid binnen de 

organisatie uit te rollen; 

 is op de hoogte van methodieken die kunnen helpen bij het uitrollen van PG binnen de organisatie. 
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PRIJSLIJST 

 

Implementatiecoach training 2 x 4 uur Prijs op aanvraag 

Doos met materialen 1 doos per trainer € 60,-  

 

 

 

CONTACTGEGEVENS 

Het adres van Fontys Paramedische Hogeschool is: 

Ds. Th. Fliednerstraat 2 

5631 BN Eindhoven 

Postbus 347 

5600 AH Eindhoven 

 

Ons e-mailadres is: fontysprohealth@fontys.nl 

Ons telefoonnummer is: +31 8850 82800 

 

Contactpersoon 

Sabine van Overveld 
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